
 
 

 

CENTRO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA DE SERVICIOS 
Formato de Apoyo  

Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje 

Fecha creación: 18/05/2021 

Versión: 1 

Actualización: no aplica  

 
 

 
  

Número de la ficha: 2919058 

Programa de formación: Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras 

 
Competencia (s): 
 

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y normativa 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): 

IDENTIFICA EN LAS ORGANIZACIONES LA LEGISLACIÓN TRIBUTARIA, SEGÚN NORMATIVA. 
RECONOCE DIFERENCIAS ENTRE UN TRIBUTO NACIONAL Y LOCAL, SEGÚN NORMATIVA. 
RECONOCE PRINCIPIOS DE MEDICIÓN, SEGÚN LA NECESIDAD DEL PROCESO Y NORMATIVA. 
MIDE LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON PASIVOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA. 
CALCULA IMPUESTOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA 
RECONOCE LAS TRANSACCIONES DE LOS PASIVOS, SEGUN NORMATIVA. 

 
 
Fase del Proyecto: Inducción  
 

Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 
Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

1.  BRISNI YERLI ORTIZ CONCHA  
Finalización de las actividades correspondientes al 
taller Ofimuebles primera parte e inicio de la segunda 
parte, refuerzo en los temas de la fase de planeación. 

X   X  

2.  DANNA MARCELA GONZALEZ MORENO X   X  
3.  ELEEN SARAY OCAMPO GARCIA X   X  
4.  EMILY ANDREA CACERES BEDOYA X   X  
5.  HEILYN MARIANA GUTIERREZ MARTINEZ X   X  

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje –transferencia- con base en los resultados de aprendizaje  

Señor(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continúe aportando 
información en la siguiente tabla 
*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 
*Es definido únicamente para la formación titulada 



Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 
Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

6.  JEAN PAUL ACOSTA QUINTERO X   X  
7.  JHEILIN MARIANA CARABALI HERRERA X   X  
8.  JHON EDWIN LIBREROS ISAZA X   X  
9.  JUAN FELIPE HERNANDEZ SANZ X   X  
10.  JULIANA ANDREA BONILLA QUINTERO X   X  
11.  KEVIN ANDRES SALAZAR VELEZ X   X  
12.  LAURA SOFIA SANCHEZ LARGACHA X   X  
13.  MARIA JOSE CAICEDO SOTELO X   X  
14.  VALERIE DAHIAN DIAZ MENDOZA X   X  
15.  YOSCAR ALEXANDER COLMENARES VILLEGAS X   X  
16.   X   X  
17.   X   X  
18.   X   X  
19.   X   X  
20.   X   X  
21.   X   X  
22.   X   X  
23.   X   X  
24.   X   X  
25.   X   X  
26.   X   X  
27.   X   X  
28.   X   X  
29.   X   X  
30.   X   X  
31.     X   X  
32.     X   X  

 

Cargo Nombre Firma 

INSTRUCTOR 
 YENIFERT SOLIS GIRALDO 

 

 
 

 



 


